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   财务分析   课程教学信息 

课程编号 sx435221 课程性质 专业必修课 

先修课程 
会计实务、成本会计、财务管理、

EXCEL 在财务管理中的应用 
后续课程 高级财务管理、审计等 

主讲教师 肖玲 职    称 讲师 

专    业 财务管理 年级、班级 17级财务管理 1、2班 

考核方式 考试 考核时间 2020.7 

教材信息 《财务报表分析》第 5 版，张新民，中国人民大学出版社，2019 年； 

 

教辅资源 

1、《财务报表分析》第 2 版，王化成等，中国人民大学出版社，2018 年； 

2、《财务分析》第 9 版，张先治等，东北财经大学出版社，2019 年； 

3、《财务成本管理》，中国注册会计师协会，2020 年； 

4、《从报表看企业—数字背后的秘密》第 3 版，张新民，中国人民大学

出版社，2017 年 

5、《财务报表分析案例（第 2 版）》，张新民、钱爱民，中国人民大学出

版社，2019 年； 

6、《习近平新时代中国特色社会主义思想学习纲要》，中共中央宣传部，

学习出版社&人民出版社，2019 年； 

7、《财经法规与会计职业道德》第 2 版，喻景忠，上海财经大学出版社，

2019 年； 

8、《企业会计准则》，中华人民共和国财政部，立信会计出版社，2020 年； 

9、《马克思主义哲学原理》第 5 版，陈先达、杨耕，中国人民大学出版

社，2019 年 

参考学习
网站 
 

新浪财经 http://finance.sina.com.cn/ 

巨潮资讯网 http://www.cninfo.com.cn/ 

中国证券网 http://www.cnstock.com/ 

人民网 http://people.com.cn/； 

中国一带一路网 https://www.yidaiyilu.gov.cn/； 

中国管理会计网 https://www.chinacma.org/ 

全国大学生创业服务网 https://cy.ncss.cn/index.html 

http://finance.sina.com.cn/
http://www.cninfo.com.cn/
https://www.yidaiyilu.gov.cn/；
https://www.yidaiyilu.gov.cn/；
https://www.chinacma.org/


参考报刊 中国证券报、证券时报、上海证券报等 

教学环境 
及要求 

案例教学为主，分组讨论需要活动式桌椅；财务分析教学实训平台 

教学学时 总学时： 48  （理论课学时：  36   实践课学时： 12   周学时： 3  ）   

课程性质 

《财务分析》是财务管理专业的一门专业必修课，是在《财务管理》

课程的基础上，为进一步提高学生财务理论水平和应用能力而设置的。

本课程围绕企业财务质量分析理论构建财务报表分析框架，将财务报表

分析内容与现行会计准则的概念体系和报表体系紧密结合，将会计改革

中蕴涵的最新会计理念融入财务报表分析的相关环节，高效地对各财务

报表进行质量分析。 

课程作用 

通过本课程的教学，学生应能从多方面对相关报表进行质量分析。

要求学生掌握财务报表分析方法，理解财务报表分析基础，熟练分析资

产负债表、利润表、现金流量表、所有者权益变动表、中期报告、合并

财务报表等报表及财务报表附注的质量，着重培养学生从财务报表的数

字“迷宫”中提取决策所用信息的能力。完成本课程的学习后，学生应

拥有对报表数字的敏感反应，能够快速完成对相关报表的主要项目分析，

能够胜任日后的财务管理岗位。 

学情分析 

1、大部分学生专业基础较为深厚。本课程授课对象为财务管理专业本科

大三学生，这些学生已先修会计实务、成本会计、财务管理、EXCEL 在财

务管理中的应用等课程，具备一定的财务会计理论知识和实践能力； 

2、学生对专业知识的掌握程度差异较大。财务分析作为一门高年级课程，

对学生的专业基础要求较高，部分学生无法跟上学习进度。考虑差异化

教学，采用分组研讨等教学方式，以先进带后进，可在一定程度上缓解

这一问题； 

3、学生对实践类课程表现出更高的兴趣，而对理论性课程兴趣不足。本

课程对财务分析课程教学模式进行探索，引导学生从课本中跳出来，在

学习过程中引入上市公司真实案例，利用 EXCEL 软件强大的数据处理功

能，将复杂的报表简单化、清晰化。结合 ERP 沙盘实训，让学生来分析



自己模拟经营企业的报表，加深对财务报表的感性认识。能够在较短的

时间内使学生在专业技能、实践经验、工作方法、团队合作等方面得到

提高。 

4、结合当代大学生的思想特点：思维活跃、视野开阔、独立自信；但又

孤独、早熟、辨识能力弱等，有必要在课程教学中融入社会主义核心价

值观，马克思主义理论，新时代中国特色社会主义理论等思想政治教育，

帮助学生端正职业态度、培养良好职业道德，树立远大职业理想，全方

位提升财务素养。 

考核方式 

本课程考核内容包括三部分： 

1、平时成绩（20%）：考勤、上课表现、作业、实验完成情况； 

2、财务分析报告与汇报（20%）：开展研讨交流、心得分享、成果汇报等

多种学习形式，并保留过程资料，全方位评价综合素养。 

3、期末考试（60%）：闭卷考试。题型为单选题、多选题、判断题、论述

题、综合分析题等。考查内容从单一的专业维度，向人文素质、职业胜

任力、 社会责任感等多维度延伸，考量真学实用； 



 


